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JUNTA RECTORA DE LA DEMARCACION DE MADRID

ACTA DE LA REUNION N2 31 celebrada el dia 9 de septiembre 2020 (Mandato 2018-22)

ASISTENTES: EXCUSAN ASISTENCIA:

Decana: Vocales:

Dfia. Maria Dolores Ortiz Sdnchez D. José S. Trigueros Rodrigo
Vicedecano: Dfia. Maria Dolores Esteban Pérez

D. Rafael Magro Andrade (p)

Vocales:
Diia. Elena Gonzalez Gomez

D. Tomas Luis Ripa Alonso (p)

Diia. Maria José Rodriguez Largacha
D. Fernando Sanchez Jiménez (p)

D. Angel Zarabozo Galén (p)

D. Gonzalo Fernandez

Diia. Raquel Caballero Jaraiz

D. Mauricio Gémez Villarino (p)

Secretario:
Diia. Isabel Pérez Bravo (p)
(p) Presencial

A las 17:00 horas del dia de la fecha y mediante formato semipresencial, da comienzo la Junta
de la Demarcacién de Madrid con el desarrollo de los diferentes puntos que componen el Orden
del Dia.

1. Ratificacion del Acta de la Reunién de la Junta Rectora n2 30, celebrada el 30 de julio de
2020.

Se revisa el contenido del Acta de la sesion anterior. No habiendo ningin comentario o
alegacion, se procede a ratificarla, resultando aprobada el Acta por Unanimidad

2. Informe de la Decana.

La Decana sefiala las jornadas y actuaciones mas relevantes en este tltimo mes:

e El pasado 4 de septiembre, mediante una video presentacidn, la Decana da la bienvenida a
los colegiados tras las vacaciones de verano y les presenta las dos nuevas acciones de
Caminos Madrid focalizadas en la empleabilidad a través de la “Red de Empleo” y la “Red
Avyuda a la Actividad Profesional”.

Acta Junta Rectora n? 31 (9 septiembre 2020) 1de5



CAMINOS @ oo g ACTA
MADRID ~ ¥ g W
|

e El 7 de septiembre tuvo lugar la Mesa Redonda “El Valor Social y Cultural de los Puentes”
en la exposicidn “Disefar Puentes. Fhecor” en la que participé la Decana.

e EI 8 de septiembre se celebro via telematica una reunion entre el Ayuntamiento de Madrid
(Area de Medio Ambiente y Movilidad) y la UICM (Unién Interprofesional de Colegios de
Madrid), a la que asistieron la Decana, Lola Ortiz, y Angel Zarabozo, miembro de la Junta
Rectora de Caminos Madrid.

Se realizé una revision de las diferentes medidas propuestas por cada uno de los Colegios
en las materias que les son propias, y se pusieron a disposiciéon del Ayuntamiento para
participar en cuantos estudios, calculos, presupuestos y/o proyectos sea necesario
desarrollar para llevarlas a término.

La presencia del Colegio de Ingenieros de Caminos en el documento de propuestas es muy
significativa, tanto en nimero como en calidad.

e El 10 de septiembre en formato semipresencial, tendra lugar en Caminos Madrid una
reunion con los ingenieros municipales, en donde se trataran entre otros temas, posibles
convenios entre Ayuntamientos y Demarcacion y la propuesta a participar en las diferentes
candidaturas a los Premios de la Demarcacién 2020.

e Apartir del proximo viernes 11 de septiembre se habilitara un nuevo canal de contacto por
whatsapp para atender a nuestros colegiados, es especial, fuera del horario de atencién
colegial.

® A pesar de la incertidumbre que aln nos genera la pandemia, desde Caminos Madrid se
sigue trabajando para ofrecer servicios Utiles a nuestros colegiados.

Con moderacidn y teniendo siempre en cuenta las medidas sanitarias preventivas
necesarias, se iran programando los diferentes eventos, bien en formato “on line”, bien de
forma semipresencial. Otros, serd necesario aplazarlos al no tener sentido el formato
telematico.

De entrada, estan programados para el mes de septiembre:

o Programa Formativo para la Obtencion de Certificacion PMP (18/09/2020)
o Taller Estar On. “Automotivacion para la busqueda de Empleo” (22/09/2020)
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3. Préximas lineas de actuacién (32 cuatrimestre 2020)

Para el dltimo cuatrimestre del afio, las principales lineas de actuacion de la Demarcacién de
Madrid seran las siguientes:

* Servicios Colegiales. Caminos Madrid se centrard en mejorar la atencién al colegiado y
ofrecerle una bateria de servicios utiles, de forma que se reduzcan las bajas y se consiga
una mayor captacién de colegiaciones y precolegiaciones.

e Formacion. Caminos Madrid enviarad en los préximos dias a todos sus colegiados una
encuesta que nos proporcione datos sobre el tipo y forma de formacién que prefieren. Para
este ultimo cuatrimestre, se seguira dando formacién basada en las ultimas tecnologias,
Escuela de Opositores, etc.

* Departamento de Comunicacién. Caminos Madrid se centrara en fomentar la presentacién
de candidaturas de los Premios Caminos 2020, desarrollo de campafias que nos permitan
llegar a los colegiados, en especial al publico joven, comunicacién de contenidos reflejo de
la actividad, etc.

Se esta haciendo un inventario de todos los acuerdos, convenios, patrocinios y asociaciones de
la Demarcacion de Madrid, al objeto de tener toda la informacién recogida en tablas resumen
que nos faciliten la informacidn directa y concisa de los mismos.

4. Grupos de Trabajo. Reorganizacién

En la Junta Rectora previa al confinamiento, se aprobaron las lineas generales del documento
“Informe sobre Reorganizacion de los Grupos de Trabajo de la Demarcacion de Madrid”, de
fecha 21 de febrero de 2020, asi como la composicién de los nuevos Grupos de Trabajo,
reduciéndose de 11 a 5.

e NUEVO GRUPO 1. “La Demarcacion y la sociedad”. Relaciones Institucionales, Funcién
Publica, Defensa de la Profesion, Comunicacion y Relaciones con la Sociedad.

* NUEVO GRUPO 2. “La Demarcacion con los Jovenes y con la Cooperacién”. Jévenes,
Cooperacidn al Desarrollo y Apoyo Internacional.

e NUEVO GRUPO 3. “La Demarcacion comprometida con los territorios, con las ciudades
con la sostenibilidad y con el entendimiento del cambio climdtico”. Medio Ambiente,
Cambio Climatico y Sostenibilidad, Desarrollo Urbano, Ordenacion del Territorio

e NUEVO GRUPO 4. “La Demarcacion con la formacién, con la innovacién y con las
oportunidades profesionales”. Formacidn, Empleo, Emprendimiento, Investigacion,
Innovacion y Nuevas Tecnologias

e NUEVO GRUPO 5. “La Demarcacién en contacto con los jubilados, con la cultura y con el
deporte”. Personas jubiladas, cultura, arte, ocio, deporte, actividades recreativas

La Secretaria de la Demarcacidn enviara el documento via email a todos los miembros de la
Junta Rectora para que puedan ir fijando y definiendo los objetivos de cada grupo en forma de
productos entregables.
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5. Comisidn Gestion Interna y Transparencia.

ACTA

En el mes de agosto, a pesar de reducirse los ingresos del Servicio de Visado respecto al mismo
mes del afio anterior, en el acumulado del afio los ingresos son superiores respecto al afio
anterior en estas fechas.

En cuanto a los ingresos y gastos, el mes de agosto sigue estando en superavit, equilibrandose
ingresos y gastos en el acumulado del afio.

Se pide por parte de Fernando Sanchez, vocal de Junta Rectora que los presupuestos de 2021
se desarrollen de forma que se pueda realizar el seguimiento mes a mes “REAL & PREVISTO”.

6. Premios 2020 de la Demarcacién

De cara a la préxima entrega de premios prevista para finales de octubre, el préximo jueves 10
de septiembre se va a mantener una reunién semipresencial con los Ingenieros Municipales,
para entre otros temas animarlos a que participen en las candidaturas de proyectos y obras

municipales.

En los proximos dias se contactard ademas con las diferentes administraciones, empresas, etc.
gue permita difundir y conseguir candidaturas potentes.

En cuanto al formato de los premios, queda pendiente de cdme evolucione la emergencia
sanitaria por la que se esta atravesando.

7. Actividad Presencial Demarcacién de Madrid tras la COVID-19

Actualmente Madrid se encuentra inmerso en una nueva oleada de contagios por COVID-19, y
aunque es cierto que se esta tratando de recuperar poco a poco la actividad presencial, se
propone sea con moderacion. Por eso, tras una revisién pormenorizada de la organizacion, las
actividades previstas, los servicios indispensables al Colegiado que se deben mantener con
caracter presencial, la capacidad para adaptarnos al teletrabajo, y las condiciones personales
especificas de las personas de la plantilla de la Demarcacidn, se propone ampliar a partir del
lunes 14 de septiembre y hasta nueva orden, a dos dias la actividad presencial en jornada
continua para evitar tener que realizar las comidas fuera de casa.

El horario de atencidn a los colegiados se amplia de 9:00 horas y 14,30 horas.

Los empleados que forman parte de grupos de riesgo seguiran teletrabajando hasta ver cémo
se desarrolla y las posibles consecuencias de la escalada actual de rebrotes.

Todas estas medidas preventivas deberan modificarse en funcién de las restricciones impuestas
por las autoridades sanitarias, y légicamente se iran levantando de forma progresiva en funcién
de la evolucidn de la emergencia.
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8. Ruegos y preguntas.

Tomas Ripa, vocal de la Junta Rectora hizo entrega de un documento “MAPA DE FORMACION
DE LA PROFESION DE INGENIEROS DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS”.

El documento pretende ordenar los itinerarios formativos para ejercer la profesién de ingeniero
de caminos, con el doble objetivo de uniformizar los conocimientos y de permitir el acceso a
cualquier especialidad profesional con independencia de la formacién previa recibida en la
carrera. Es, sin duda, un documento vivo que requiere todavia numerosas contribuciones.

La Secretaria de la Demarcacidn enviara via email el documento al resto de miembros de la
Junta Rectora para que pueda ser analizado.

Y no habiendo mds asuntos que tratar se levanta la sesién a las 20:00 horas, extendiéndose la

presente Acta para constancia de todo lo descrito.

G

Fdo.: M2. Dolores Ortiz Sdnchez Fdo.: Isabel Pérez Bravo
Decana de la Demarcacién de Madrid Secretaria de la Demarcacion de Madrid
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